Segunda-feira, 30 de marco de 2026

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1.771, DE 27 DE MARCO DE 2026.

“Disp6e sobre a criacdo do
Programa “Prote¢dao Social
Magda” e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGDA:

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAGDA
DECRETA E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 12, - Fica criado no ambito do municipio de
Magda o “Protecao Social Magda”, constituido no
Programa de Protecdo Social, de carater assistencial,
visando proporcionar ocupacao, qualificacdo profissional,
equilibrio emocional e renda, para até 15 (quinze)
beneficiarios, sendo 2 (duas) destinadas as mulheres
vitimas de violéncia doméstica, integrantes da populacdo
em situagao de vulnerabilidade social.

§ 12 - Os beneficidrios deverdo ter condicdes fisicas
para realizagao das atividades propostas.

§ 22 - Para candidatos as vagas destinadas as
mulheres vitimas de violéncia doméstica, devera ser
apresentado Boletim de Ocorréncia e/ou Exame de Corpo
de Delito.

Art. 22. - O programa de que trata esta Lei serd
coordenado pelo Departamento Municipal de Assisténcia
Social, buscando a superacao da situacao de
vulnerabilidade social por meio, temporariamente, do
fornecimento de renda, qualificacdao profissional e
participacao em trabalhos socioeducativos.

Art. 32. - O programa de que trata esta lei consiste no
fornecimento de uma bolsa-auxilio, no valor de R$ 1.250,00
(um mil duzentos e cinquenta reais) mensais, pelo prazo de
1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a ser depositada
em conta corrente em nome do beneficidrio no mesmo
prazo dos servidores municipais.

Paragrafo Unico - Além da bolsa-auxilio, o
beneficidrio fard jus a uma cesta basica de alimentos a ser
entregue no mesmo dia do pagamento da bolsa.

Art. 42, - A participacao do bolsista no Programa
“Protecao Social Magda” implica na colaboragao, em
carater eventual, mediante a prestacao de servicos de
interesse da comunidade local do Municipio, ou de Org&os
Publicos, como limpeza, varricdo, dentre outros, sem
vinculo de emprego, para o exercicio de quaisquer
atividades que aumentam a possibilidade de superacao da
situacao de vulnerabilidade social e/ou insercao ou
reinser¢ao no mercado de trabalho.

Art. 52, - A participacao no Programa “Protecao
Social Magda”, nao representa, em hipotese alguma,
vinculo empregaticio ou estatutario, eis que de carater

Ano IX | Edicao n2 1652

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MAGDA

Conforme Lei Municipal n® 1.253, de 02 de margo de 2018
Pagina 2 de 10

assistencial, temporario, formacao profissional e equilibrio
emocional, ndo se revestindo das caracteristicas que
configuram os vinculos empregaticio ou estatutario.

Art. 62. - O bolsista deverd participar de cursos de
qualificacdo profissional, oficinas, palestras, entre outros,
nos quais serao desenvolvidos temas pertinentes aos
objetivos desta Lei, voltados a superacdo da situacao de
vulnerabilidade.

Paragrafo Unico - O hordrio em que serdo
ministrados os cursos de qualificacao profissional, oficinas,
palestras, entre outros serdao estabelecidos pelo
Departamento de Assisténcia Social, sempre em periodo
acessivel para nao ocasionar perdas aos bolsistas ou a
Administracao.

Art. 72, - As condicOes para ingresso no programa,
mediante selecdo simples, observarao os seguintes
requisitos:

I - residéncia e domicilio, no minimo, pelo periodo de
02 (dois) anos, no municipio de Magda;

Il - possuir CadUnico atualizado; e

Il - maior situacao de vulnerabilidade social.

Paragrafo unico - A situacdo de vulnerabilidade
social serd analisada, caso a caso, pela equipe técnica do
CRAS.

Art. 82, - A jornada de servicos no programa sera de
30 (trinta) horas semanais, distribuidas de acordo com a
necessidade da Administragao.

Paragrafo unico - O registro da jornada devera ser
realizado em ponto eletrénico e é dever diario do
beneficiario.

Art. 92 - O bolsista sera excluido do Programa, nas
seguintes hipéteses:

I - Ndo comparecimento ao servico por mais de 3 (trés)
dias, consecutivos ou ndo, durante o periodo de um més;

Il - Nao comparecimento aos cursos, palestras ou
orientacdes; e

Il - Quando adotar comportamento inadequado ao
funcionamento do Programa.

§ 12 - Em caso de necessidade de salde, o bolsista
pode justificar até 2 faltas por més, mediante apresentacdo
de atestado ou declaracdo médica ao Departamento de
Assisténcia Social em até 2 (dois) dias.

§ 22 - O comportamento inadequado ocorre quando o
beneficidrio ndo cumpre as atividades propostas pelo
responsavel do Departamento, ndo cumprimento do
hordrio, nao utilizacdo dos equipamentos de protecao
disponibilizados pela Administracdo ou comportamento
agressivo com demais pessoas.

Art. 10 - Para melhor execucao dos servicos e
garantia de um ambiente livre de riscos, a Administragao
fornecerd equipamentos de protecdo individual (EPI) aos
beneficiarios, quando necessario.

Art. 11 - As despesas decorrentes para execugao da
presente lei correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias
préprias ou remanejadas, nos termos do artigo 43, da Lei
Federal N2 4320, de 17 de marco de 1964, se necessario
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for.
Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas suas disposicdes em contrario.
Magda, 27 de marco de 2026.
RODOLFO FERREIRA KAMA
Prefeito Municipal

Decretos

DECRETO N¢ 2.962, DE 27 DE MARCO DE 2026.

Disp6e sobre o hordrio de
expediente do Paco Municipal
“Miguel Caselli” e da outras
providéncias.

Rodolfo Ferreira Kama, Prefeito Municipal de Magda, no
uso das atribuicées que Ihe sao conferidas por lei.

DECRETA:

Art. 12 - Fica estabelecido o horario de expediente no
Paco Municipal “Miguel Caselli”, das 06:30 as 18:30 horas,
de Segunda a Sexta-feira, com intervalo intrajornada a ser
exercido preferencialmente das 11:00 as 12:30 horas.

Paragrafo Unico - o horario de atendimento ao publico
serd das 09:00 as 11:00 horas e das 12:30 as 16:30 horas.

Art. 22 - O Departamento de Administracao,
juntamente com o Setor de Recursos Humanos
estabelecerd os horarios de cada servidor, observando
sempre o interesse publico e os principios de eficiéncia,
legalidade e impessoalidade, assegurando o bem comum e
a garantia para que cada servidor possa cumprir sua carga
horaria semanal.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Magda, 27 de Marco de 2026.

RODOLFO FERREIRA KAMA

PREFEITO MUNICIPAL
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